
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดาโต๊ะ 
เรื่อง   รับสมัครบุคคลเข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างท่ัวไป 

ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕61 
………………………………..…….. 

  ด้วย   องค์การบริหารส่วนต าบลดาโต๊ะ  อ าเภอหนองจิก  จังหวัดปัตตานี จะด าเนินการรับสมัคร
บุคคลเข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป   ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 จ านวน  1  
ต าแหน่ง  2  อัตรา  

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  22  และมาตรา  26  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 ประกอบกับ ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดปัตตานี (ก.อบต.จังหวัด
ปัตตานี) เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2547 ข้อ 19 จึงประกาศรับสมัคร
บุคคลเพื่อด าเนินการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้  

ต าแหน่งที่รับสมัคร 
ต าแหน่งพนักงานจ้างท่ัวไป (ผู้ดูแลเด็ก)   จ านวน    2   อัตรา 
  

 ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบัติหน้าที่การอบรมเลี้ยงดูเด็ก ดูแลความสะอาดให้เด็ก ดูแลโภชนาการของเด็ก จัดท าสื่อการ
เรียนการสอน จัดท าข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับประวัติของเด็ก ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง  รายงานผลการปฏิบัติงาน
ทุกเดือนและปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย (ปฏิบัติงาน ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเปียะ) 

๒.  คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้มีสิทธิได้รับการจ้าง 
 ผู้ซึ่งจะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้าง ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม   ตามหมวด ๑ 

ข้อ ๔  ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด ปัตตานี เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง  ลงวันที่  1  กรกฏาคม  2547   ดังต่อไปนี้ 
                    (๑)  มีสัญชาติไทย 
                    (๒)  มีอายุไม่ต่ ากว่า  ๑๘  ปีบริบูรณ์  และไม่เกิน  ๖๐  ปี  (นับถึงวันปิดรับสมัคร) 
                    (๓)ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
                    (๔)ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถ  หรือจิตฟั่นเฟือนไม่
สมประกอบ   หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศก าหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้นส าหรับพนักงาน
ส่วนต าบล 
(4.1)โรคเรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
                           (๔.๒) วัณโรคในระยะอันตราย 
                           (๔.๓) โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
                           (๔.๔)โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
                           (๔.๕)โรคพิษสุราเรื้อรัง 
                   (๕)ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง
          (๖)ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น  คณะผู้บริหารท้องถิ่น  และสมาชิกสภาท้องถิ่น  
 

/(7) ไม่เป็นผู้.... 
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                    (๗) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทาง
อาญา  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท  หรือความผิดลหุโทษ 
     (๘) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือ  
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
                    (๙) ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ  
รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
                         คุณสมบตัเิฉพาะส าหรบัต าแหนง่ของพนกังานจา้งทัว่ไปให้เปน็ไปตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศฯ นี้ 

๓.   การรับสมัครสอบและสถานที่รับสมัครสอบ 
               ให้ผู้ประสงค์ท่ีจะสมัครขอและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองได ้ ตั้งแต่วันที่ 12 - 20 ธันวาคม ๒๕60   
ณ  ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลดาโต๊ะ  อ าเภอหนองจิก  จังหวัดปัตตานี ในวันและเวลาราชการตั้งแต่
เวลา 08.30 – 16.30 น. สอบถามรายละเอียดได้ท่ี ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลลดาโต๊ะ  หรือสอบถามท่ี
หมายเลข 0-7346-8626   

         ๔.  เอกสารและหลักฐานที่ใช้สมัคร 
                     ผูส้มัครตอ้งยืน่ใบสมัครดว้ยตนเองต่อเจา้หน้าทีร่ับสมัครสอบพร้อมเอกสารและหลักฐาน  
ดังต่อไปนี้ 
  (๑)   หลักฐานที่เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งพร้อม ส าเนา  ๑  ฉบับ                       
(เป็นคุณวุฒิการศึกษาหรือใบอนุญาตต่าง ๆ  แล้วแต่กรณี) 

(๒)   ทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้าน  พร้อมส าเนา  ๑  ฉบับ 
(๓)   บัตรประจ าตัวประชาชน   พร้อมส าเนา  ๑  ฉบับ 
(๔)   รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาด า  ขนาด  ๑  นิ้ว  ครึ่งตัวถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ 

เดือน  จ านวน  ๓  รูป  และให้ผู้สมัครลงนามรับรองหลังรูปด้วย 
(๕)ใบรับรองแพทย์ แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามคุณสมบัติของลูกจ้าง ข้อ ๔(๔)   

ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดปัตตานี เรื่อง  ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดปัตตานี (ก.อบต.จังหวัดปัตตานี) เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2547 
ข้อ 19   ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑  เดือนนับตั้งแต่วันตรวจร่างกาย    จ านวน  ๑  ฉบับ 
(๖) หลักฐานอื่น ๆ  เช่น  ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล  ทะเบียนสมรส  ทะเบียนหย่า  พร้อมส าเนา   ๑   ฉบับ 
  ส าเนาเอกสาร ผู้สมัครต้องลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องเป็นเอกสารหลักฐานทุกฉบับ ผู้สมัคร
ต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตรงตามที่
ก าหนดในประกาศฉบับนี้จริง และจะต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครพร้อมทั้งยื่นเอก สารหลักฐานการสมัครให้
ถูกต้องและครบถ้วน กรณีตรวจสอบพบว่าผู้สมัครไม่มีคุณสมบัติตามท่ีประกาศไว้ในประกาศนี้ หรือตามข้อความที่
แจ้งเป็นใบสมัครหรือเอกสารที่ใช้ในการประกอบใบสมัครไม่ถูกต้องครบถ้วนหรือคุณวุฒิที่ใช้ในการสมัครไม่ถูกต้อง 
องค์การบริหารส่วนต าบลจะไม่รับสมัครหรือถอนชื่อจากบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบ โดยถือว่าเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติในการสมัครสอบ และไม่มีสิทธิได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งดังกล่าว 
          /5.ค่าธรรมเนียม...  
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๕. ค่าธรรมเนียมการสมัคร 
                           ผูส้มัครตอ้งเสียค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบในอัตรา   ๑๐๐  บาท 

๖.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร / วันเวลา สถานที่เลือกสรร 
  ๖.๑  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร  ภายในวันที่   21 ธันวาคม   ๒๕60 
ณ  องค์การบริหารส่วนต าบลดาโต๊ะ อ าเภอหนองจิก   จังหวัดปัตตานี   
 

7.  วัน เวลา สถานที่สอบ 
  วันที่  25  ธันวาคม  2560  สอบข้อเขียน ความรู้ความสามารถทั่วไป ความรู้ความสามารถ
เฉพาะต าแหน่ง  100  คะแนน  เวลา  09.00  -  11.00  น. สอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สอบ
สัมภาษณ์)  100  คะแนน เวลา  13.00 – 15.00  น  ณ  ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลดาโต๊ะ 

 8. หลักสูตรและวิธีการเลือกสรร 
                  7.1พนักงานจ้างท่ัวไปต าแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก 

สอบข้อเขียน  100  คะแนน 
   1.  ความรู้ความสามารถทั่วไป  50   คะแนน  
   2.  ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 50   คะแนน  
  สอบสัมภาษณ์ โดยดูความเหมาะสมกับต าแหน่ง     100   คะแนน   
   

9.  เกณฑ์การตัดสิน 
                   ผูที้จ่ะถือว่าเป็นผูที้ไ่ดร้ับการเลือกสรร จะตอ้งเปน็ผูที้ส่อบไดค้ะแนนในแตล่ะภาคไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ  ๖๐ 

10. การประกาศรายช่ือผู้ได้รับการเลือกสรร 
 องค์การบริหารส่วนต าบลดาโต๊ะ  จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการเลือกสรร  ภายในวันที่                     
26  ธันวาคม 2560 ณ   องค์การบริหารส่วนต าบลดาโต๊ะ  อ าเภอหนองจิก  จังหวัดปัตตานี 

11.  การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร 
  ๑1.๑   การข้ึนบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร  จะเรียงตามล าดับผู้ที่สอบได้คะแนนรวมสูงสุดลงมา
ตามล าดับ ถึงต่ าสุด  ถ้าได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) เท่ากัน ให้ผู้ได้รับเลขประจ าตัว
สอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่สูงกว่า  
  ๑1.๒ การประกาศบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร   องค์การบริหารส่วนต าบลดาโต๊ะจะ
ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร  โดยเรียงล าดับรายชื่อจากผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามล าดับถึงต่ าสุด และ
การข้ึนบัญชีผู้ได้รับการเลือกสรรจะมีอายุไม่เกิน ๑ ปี นับแต่วันประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพื่อจ้างและ
แต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง เว้นแต่ องค์การบริหารส่วนต าบลดาโต๊ะ จะมีการรับสมัครบุคคลเพ่ือจ้างและแต่งตั้งเป็น
พนักงานจ้างในต าแหน่งเดียวกัน และได้มีการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรไว้ใหม่แล้วให้ถือว่าบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการ
เลือกสรรที่ขึ้นไว้ก่อนเป็นอันยกเลิก   
 

 
 
/12. การจ้าง... 
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 12.  การจ้างและแต่งตั้ง 
                    องค์การบริหารสว่นต าบลดาโต๊ะ จะจ้างและแตง่ต้ังผู้ผา่นการเลือกสรรเปน็พนกังานจา้งทัว่ไป  
ระยะเวลาจ้างคราวละไม่เกิน ๑ ปี  ตามล าดับที่ได้ประกาศข้ึนบัญชีไว้ และได้ตรวจสอบแล้วว่าผู้ที่ได้รับการสั่งจ้าง
เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปของพนักงานจ้าง และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามท่ี ก.อบต.ก าหนด    หาก
ปรากฏว่าผู้ที่ได้รับการสั่งจ้างรายใด  มีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ หรือไม่ตรงตามท่ี ก.อบต.ก าหนด  
องค์การบริหารส่วนต าบลดาโต๊ะ จะถอนรายชื่อนั้นออกจากบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร  ทั้งนี้องค์การบริหาร
ส่วนต าบลดาโต๊ะ  จะสั่งจ้างและแต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานจ้างทั่วไป ดังกล่าว เมื่อได้รับความเห็นชอบจาก ก.อบต.
จังหวัดปัตตานี แล้ว 

                             จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน 

                                            ประกาศ  ณ  วันท่ี    1   เดือน  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕60 

 

               (ลงชื่อ) 

 
               (นายมะแอ  ดาโอะ) 

                 นายกองค์การบริหารสว่นต าบลดาโต๊ะ 
 

 


